Venindebog – 2022.
1. Hvordan fastholder og rekruttere i nye ledere? Samt hvorfor er det lige netop attraktivt at være leder i jeres gruppe? Evt. Kurser, medlemsfordele, osv.

2. Hvordan arbejder jeres gruppe med børn leder børn (evt. Patruljearbejde)? Og hvordan engagere og fastholdes de unge i gruppens arbejde?

3. Hvilke traditioner har jeres gruppe? Hvad gør gruppen for at fastholde jeres traditioner? Og har gruppen genoptaget nogle gamle traditioner?

4. Hvordan tjener jeres gruppe ekstra penge foruden kontingentbetaling?

5. Hvordan engagere i gruppens forældrene i jeres spejderarbejde?

6. Hvordan rekruttere og fastholder i gruppens bestyrelsesmedlemmer? Og hvordan fordeles bestyrelsesarbejdet mellem lederne og bestyrelsen?

7. Hvordan bruger i gruppens udviklingsplan? Og hvordan bruger i den på de ugentlige spejdermøder?

8. Hvad kan divisionen gøre for at støtte og gøre jeres arbejde i gruppen lettere?


